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Kedves Sziilok!

A Hazirend készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, - az elmUilt évek gyakorlatara épitve - az Onok elva-
rasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik mindenekfelett &ll6 érdekeit vettuk figyelembe.

Keérjuk, hogy az aladbbiakban megfogalmazott Hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a gyermekek
valamint az eredményes egyuttmiikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara!

Intézménylnk a gyermek harmadik életévétdl az iskolaba lépésig a csaladi nevelés kiegészitéjeként
a koznevelési rendszer szakmailag 0nallé nevelési intézmeénye.

Héazirendinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodaba torténd jogszerl belépéstdl az intézmény elha-
gyasaig terjedé idore, illetve — évente, a szuldkkel torténd megallapodas szerint — a nevelési id6n tul,
vagy az intézmény épiletén kivll szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Intézményunk nevelbintézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara, nevelésére és
fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlddését tudatosan tervezett és szervezett nevelési helyzetek
megteremtesével tesszik lehetéve, segitjik eld.

Nevelési alapelveink kdzott meghatarozoé: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete, elfogadasa, sze-
retete és megbecsulése, mely a gyermekek egyéni képességeinek kibontakoztatasat jelenti.

Nevelémunkank a mindenkor érvényben 1évé torvényi eléirasok-, az Ovodai nevelés orszagos alapprog-
ramja-, a Pedagdgiai Program-, a Szervezeti és Miikodeési Szabalyzat szerint folyik, mely dokumentu-
mok nyilvanosak és az Onok szamara elérhetdk a honlapunkon.

A miikddéstinket szabalyozd dokumentumainkban foglaltak megvalésitdsahoz az 6voda és a csalad
sokoldald, bizalomra épulé egyuttmiikddése sziikséges.
Nevelbtestuletlnk koszoni megelélegezett bizalmukat és egylttmUkodésuket!

1. Az intézménnyel kapcsolatos altalanos informaciok

Az intézmény neve, cime: Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény, Bajcsy- Zs. u. 10.

Telefon: 57/504 - 260

Fax: 57/504 - 261

E-mail cim: ovintjb@pr.hu

Honlap: www.jaszberenyiovik.hu

Intézményvezetd: Beszteri Eva

Fogaddoéraja: Minden hénap elsé hétféjén, délutan 16 oratdl, elézetes
bejelentkezés Utjan

Altalanos helyettes: Papp Maria

Az intézmény féréhelye: 805 f6, maximalisan felveheté gyermekek szama 960 f6.

Csoportok szama: 34



Intézményi adatok

HAZIREND

JASZBERENY VAROS OVODAI INTEZMENYE

Intézmény- | Beszteri Eva Jb. Bajcsy- Zs. u. 10. ovintb@pr.hu 57 /504-260

vezetd 06 20 4810112

Altalanos Papp Maria Jb. Bajcsy- Zs. u. 10. ovintib@pr.hu 57/504-261
helyettes 06 20 4808410
Ovoda Tagévoda vezetd Tagévoda cime Tagdvoda e-mail cime Telefonszam

Flrkész Benkéné Zsotér Erika Jb. Kossuth Lajos u. 116. | furkesz@jaszberenyiovik.hu 57/505-965
06 20 4818099

Gézenguz | Racz Edit Jb. Martirok u. 5. gezenguz@jaszberenyiovik.hu 57/505-975
06 20 4820925

Hétszinvirag | Pap L&szloné Portelek, F6 ut 26. hetszinvirag@jaszberenyiovik.hu |  57/414-410
06 30 4542215

Kucko Kasza Jozsefné Jb. Béathori u. 37. kucko@jaszberenyiovik.hu 57/505-990
06 20 4819388

Siin Samuel | Viragné Baranyi Erika Jb. Lajosmizse u. 1. sunsamuel@jaszberenyiovik.hu 57/504-261
06 20 4816048

Szivarvany | Goblydsné Kézér Andrea | Jb. Szent Istvan krt. 18-20. | szivarvany@jaszberenyiovik.hu 57/505-985
06 20 4805592

Zengd Pataki Edit Jb. Kiss Ern6 u. 12. zengo@jaszberenyiovik.hu 57/504-965
06 20 4801750

Kézponti Kunné Darok Anikd Jb. Bajcsy- Zs. u. 10. kozponti@jaszberenyiovik.hu 57/504-263
Papp Maria 06 20 4800095

A gyermekek nevelése soran igénybe vehetdé szakemberek

» Jaszsagi Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat: 57/ 412-056

» Csaladsegité — és Gyermekjoléti Szolgalat: 57/407-835

» Gyermek- és ifjusagvédelmi felelés: Racz Edit 57/505-975, heti rendszerességgel tartozkodik az 6vo-
dakban. Fogadddraja: Minden hénap els6 csutortok 16 oratdl, elézetes egyeztetés alapjan.

> Gydgypedagogus - logopédus: Forgacsné Bis Agnes 57/504-261 heti rendszerességgel tartozkodik az
dvodakban. Fogadooraja: Minden honap elsé csutortok 16 oratdl, elézetes egyeztetés alapjan

> Ovodapszicholégus — Szantainé Barath Anita 57/504-261, hétfd du. 13 6ratol 17 6raig (06 70 3790059)

Az intézmény alapitvanya: ,,A harmadik évezred jaszberényi gyermekeiért” Alapitvany
Az intézmény alapitvany szamla szama: 69500132-10137617
Az intézmény alapitvanyanak elndke: Kovéacs Istvanné

Varosi SZMK tagok névsora

Ovoda Név
Flrkész Szappanos Anett - titkar
Gézengliz Litkeiné Mukri Agnes
Hétszinvirag Bozséné Béres Erika
Kucko Palotainé Szabé Csilla
Siin Samuel Bondi Andrea
Szivarvany P6czné Szeman Eszter - elnGkhelyettes
Zeng6 Mészaros Barbara
Kozponti Békefi Erika — elnok
Dr. Bessenyei Lilla
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A tagovodak egészségiigyi szakemberei

| Gyermekorvos Védoénd |

Fiirkész Dr. Baranyi Zsuzsanna Bodnarné Laczik Marta
. . I. gyermekorvosi korzet Toéthné Kiraly Boglarka
Geézenguz (Helyettesiti: Dr. Szonyi Jozsef)
Hétszinvirag Dr. Ragé Edit Muhariné Kovacs Maria
Kucké Dr. Ragé6 Edit Kocsis Agnes
. s V. gyermekorvosi korzet Almasi Edit
Stin Samuel (Dr. Ragé Edit)
Szivarvany Dr. Baranyi Zsuzsanna Dr. Gulyas Laszléné
- V. gyermekorvosi korzet Székely Beatrix
Zengt (Dr. Ragé Edit)
Kézponti Dr. Szényi Jozsef Cimbora, Ciréka, Mazsola, Teknés

csoport: Mizsei Mirella

Katica, Bobita, Halacska, Szaméca
csoport: Kocsi s Agnes és Bobakné
Mongyi Maria




HAZIREND

JASZBERENY VAROS OVODAI INTEZMENYE

Az intézményi nevelémunkank célja

lés hatékonysaganak novelése.
szokasok kialakitasa.

inkluziv pedagogiai szemlélet erbsitése.

v V VY VYVvVvvVv BN

pességének fejlesztése, integralt nevelése.
» Az 6voda-iskola kdzétti atmenet konnyitése.

Az egészséges életmadd, rekredcio (életmodkultura) alapozésa.

Mozgasos (specialis, sokmozgasos) tevékenységek megismertetése, megszerettetése.
Pozitiv személyiségjegyek alakitasa, szokas és normarendszer megalapozésa - érzelmi-, erkolcsi neve-
A kornyezeti- és mivészeti értékek, szépségek felfedeztetése, apolasa, kornyezetvédelmi- és megdvasi

A kiilonbdzdség toleralasa, elfogadtatasa, multikulturalis és interkulturalis nevelési gyakorlat kialakitasa -

A sajatos nevelési igényl gyermekek alkalmazkodd képességének, onallésaganak, egylttmiikddési ké-

Munkankat a csaladdal dsszhangban a sziilok segitségével végezziik.

Az eredményesebb munkavégzés érdekében nyitott napokat és kozos rendezvényeket szerveziink a szii-

I6kkel.

3. Intézményi hagyomanyok, iinnepek, rendezvények

Program Felelés

Zene vilagnapja Pataki Edit

Allatok Vilagnapja Pap Léaszloné
Intézményi csaladi sportnap Racz Edit

Vérosi szint(i Mihaly napi vasar Papp Maria
Egészséghét Papp Maria

Regél6k: Karacsonyi mese Barta Judit

Intézményi karacsony Papp Maria

Jeges kori

Kerékgyartoné Csiszér lldikd

Sz6varazs anyanyelvi nap

GOblydsné Kézér Andrea

Kozlekedésbiztonsagi nap - OVI ZSARU - (KRESZ vizsga)

G6bolosné Olah lldiko/Bagi Andrea

Pindur — pandur orszagos KRESZ vetélkedd

Goboldsné Olah lldiko/Szebenyiné

Gyermekmunka kiallitas

Viragné Baranyi Erika

,Gori buli”

Kovacs Istvanné/Kispal Agnes

Viz Vilagnapja - Bekamentési akcio

Kasza Jozsefné

Madarak- és Fak Napja

Sebestyénné Pintér Gabriella

Kihivas délel6ttje

Viragné Baranyi Erika

JFicanka” vizi versengés

Récz Edit/Barna Terenyi Vivien

Kornyezetvédelmi Vilagnap

FUlop Zoltanné

Marcius 15. koszoruzas a Pet6fi szobornal

Tago6voda vezetbk

Pedagdgus nap a nyugdijasokkal

GOblydsné Kézér Andrea

O Az egyéb Unnepeket és rendezvényeket a tagdvodak helyi munkaterve tartalmazza.
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4. AZ INTEZMENY MUKODESI RENDJE

4.1 Az 6vodai felvétel, 6vodai jogviszony létesitése

» Intézményiinkbe az 6vodai felvétel jelentkezés Utjan torténik.

» Az 6vodai beiratas a fenntart altal meghatarozott idépontban torténik.

» Afenntart6 az dvodai beiratkozas idejérdl, az errél vald dontés és a jogorvoslat benyuijtasanak hataride-
jérdl kdzleményt vagy hirdetményt tesz kdzzé a helyi Ujsagban, médiaban, a beiratkozas elsé hatarnap-
jat megel6zéen legalabb harminc nappal.

» A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési év
kezd6 napjatol legaldbb napi négy 6raban dvodai foglalkozason kételes részt venni. A jegyz6, - a sz(il§
kérelmére és az dvodavezetd, valamint a véddnd egyetértésével, - a gyermek jogos érdekét szem el6tt
tartva, az 6todik életév betoltéséig felmentést adhat a kotelez6 dvodai nevelésben valo részvétel alol, ha
a gyermek csaladi kérliményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

» A harmadik életév betdltése utan lehetbleg szobatiszta és beszédértd gyermekeket varunk.

A beiratashoz sziikséges

Az dvodai beiratkozaskor be kell mutatni:

» agyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiéllitott személyi azonositot és lakcimet
igazol6 hatosagi igazolvanyt,

»  aszulé személyi azonositd és lakcimet igazold hatosagi igazolvanyat.

A felvétel elbiralasa

» Az intézményvezetd iranyitasaval a tagovoda vezetdkbdl allé bizottsag tagjaival, szlikség ese-
tén a szUlok korébdl valasztott képviseldvel tortenik.

> Afelvételrél irasban kapnak tajékoztatast az érintettek.

» A felvételnél meghatarozé a fenntart6 altal megéllapitott féréhelyszam.

» A gyermeket abba az 6vodaba vesszik fel-, illetve at, amelynek kdrnyezetében lakik, illetve
szilléje dolgozik, rugalmasan biztositva a szilé szamara a szabad dvodavalasztast.

» A szlld gyermeke felvételét barmikor kérheti a torvényi elGirdsok hatérain belll.

» Az dvodai felvétel és jelentkezés kotelezé szabalyai szerint felvettnek tekintendé az a gyermek,
aki konkrét idopont megjeldléssel irasbeli jogosultsagot kapott az 6vodai elhelyezésre. Ezt a
tényt a felvételi napldban tlntetjuk fel.

» Az Ovodaba jaras egyik feltétele, a gyermekorvos altal kitolttt igazolas, amely a gyermek
egészsegugyi alkalmassagat igazolja. A torzslapot az adott 6voda véddndije kezeli, az igazolast
a tagovoda vezetdje gydijti.

> Afelvételt nyert gyermekeket koteles a sziil6 rendszeresen 6vodaba jaratni!

Az 6vodai elhelyezés megsziinése
» Az 6vodai elhelyezés a szild kérelmére, masik 6vodaba torténd atvétellel megsz(inik.
» Megsziinik az 6vodai elhelyezése annak:
o aki tiznél tobb napot van tavol, feltéve, hogy az dvoda a szlilét legalabb két alkalommal irdsban
figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire;
o akiiskolaba nyert felvételt;
o aki 6vodaba jarasi kotelezettségét kulfoldon teljesiti;
o akia nevelési év végéig betdlti a nyolcadik életévét.
» A gyermek Ovodai jogviszonyanak megsziinésérdl az 6voda, irashan értesiti a gyermek allando lakohe-
lye a teleplilési dnkormanyzat jegyz6jét.
» Az dvodai jogviszony megsziinése esetén, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével egyidejiileg a
nyilvantartasabdl toroljuk.
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4.2 A nevelési év rendje

>
>

>

Intézménylinkben az dvodai nevelési év szeptember |-t0l a kovetkez6 év augusztus 31-ig tart.

A nyari zarva tartas hathét, melynek idejér6l minden év februar 15-ig értesitjik a szll6ket. A
gyermekek részére ez alatt az id6 alatt més dvodaban biztositjuk az ellatést, elézetes szil6i ké-
résre.

A nevelés nélklli munkanapok igénybevételének idépontjardl, az dvoda, irdsban kikéri a szulék
véleményét. A konkrét idépontrol 7 nappal elébb tajékoztatjuk a sziléket. (Az igényelhetd 5
napbdl 3 napot arra az id6szakra tervezlnk, amikor az tnnepek el6tt, illetve utan csokkent lét-
szammal Uzemelnek az 6vodak. Pl.: az iskolai 6szi-, téli-, tavaszi szlnet). Zarva tartas alatt a
sziilék igénye alapjan, ugyeletet szerveziink (10 jogos igény esetében a helyi dvodaban, keve-
sebb igény esetén Gsszevontan varosi szinten, az igényl 6voda dolgozéinak tgyeletével.). Az
ugyeletes dvoda a mindenkori legtobb igényl6hoz kerdl kijelolésre.

4.3 A gyermek 6vodai életrendjével kapcsolatos rendelkezések

>

YV VYV V VYV

vV VYV ¥V ¥V VV VY

Intézménylinkben az Gvodai nevelés a gyermek neveléséhez szikséges, a teljes dvodai életet
magaban foglalo foglalkozasok keretében folyik, oly mddon, hogy a teljes nyitva tartas ideje
alatt a gyermekekkel minden csoportban 6vodapedagogus foglalkozik, évodapedagdgusonként
napi egy-egy, csoportonként dsszesen napi két éra atfedési idével. (Az dvodapedagdgusok lét-
szaméat meghatérozza a kotelez6 érék szama, a kotelezd 6raszamba beszamithatd tevékeny-
ség, az 6voda nyitvatartasi ideje és az atfedési idd.)

Az 6vodak munkanapokon 6%0—17% 6raig tartanak nyitva, munkasziineti, pihené-, illetve (n-
nepnapokon 6vodai ellatast nem szerveziink.

Az egyes csoportok reggel 6%0—700 és délutan 1690—1700 ¢ra kdzott Ieépcsézetesen nyitnak és
zarnak.

Az egyes csoportok napirendjérdl az dltozékben elhelyezett faliljsagokon tajékozddhatnak.
Kérjuk, hogy a gyermeket 6vodaba érkezéskor minden esetben az dvodapedagdgusnak, vagy
dajkanak adjak at személyesen!

Kérjlk, hogy az évodapedagogussal reggel és haza menetelkor csak a legszilkségesebb infor-
maciokat kdzoljek, mert az 6vodapedagégus nem hagyhatja hosszabb idére fellgyelet nélkil a
csoportot!

B6vebb informacié céljabol, kérjik, hogy vegyék igénybe a fogadddrakat, illetve egyeztessenek
idépontot az dvodapedagdgussal, vagy a tagovoda-vezetdvel.

A sziil6 koteles gyermeke elvitelérdl a nyitvatartasi id6 leteltéig gondoskodni.

Az bvodabdl torténd tavozaskor, (féleg az udvaron) kérjlk, jelezzék tavozasukat az lgyeletes
dvodapedagogusnak.

Kérjlk, ha a szilé megérkezett gyermekéért, torekedjen a mihamarabbi hazaindulésra, az 6vo-
daudvar atlathatosaga, illetve a folyosok, 6ltozék balesetmentessége érdekében.

Abban az esetben, ha nem a sziilé jon a gyermekeért, kérjlk, sziveskedjenek jelezni a csoportos
dvodapedagdgusnak.

A torlodasok elkertilése érdekében keérjlik, hogy a gyermeket csak egy, maximum két f6 kisérje,
illetve vegye at az dvodaban.

Gyermeket egyediil, vagy kiskoru testvér kiséretével csak a sziilé irasbeli kérelmére engediink
haza. Az utcan tortént esetleges balesetért felelésséget nem tudunk vallalni. Szléi irasbeli ké-
relem hianyaban az 6voda elhagyasat senki (még az dvoda vezetdje sem) engedélyezheti.

Az a szUl6, aki az 6voda nyitva tartdsaig nem viszi haza gyermekét, a gyermeket a bejaraton
kinelyezett cimen veheti at.



, ~ HAZIREND o
JASZBERENY VAROS OVODAI INTEZMENYE

Amennyiben a gyermek 17% ¢ra utan is az dvodaban marad, a harmadik alkalmat kdvetéen az
dvoda koteles a Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalatot értesiteni, aki az Ugyet hivatalbol
jelenti a jegyzdnek.

Jogerds gyermekhelyezési dontésig mindkét szUléi feligyeleti joggal rendelkezd szilének joga
van a gyermek elvitelére.(Kérjik, ennek korlatozasat ne kérjék az dvodatél. Az dvoda nem kap-
csolattartasi és latogatasi helyszin.)

Annak érdekében, hogy minél tobb id6t tolthessenek a gyermekek a szileikkel, testvéreikkel,
kérjuk, gondoskodjanak arrdl, hogy mihamarabb egyutt legyen a csalad. Javasoljuk, hogy az
6vodaban eltoltott id6 ne haladja meg a napi 10 orat.

A gyermekekre vonatkoz6 adatokban tortént valtozasokat kérjlk, jelezzék az dvodapedagdgu-
soknal (lakcim, telefonszam, stb.)

Amennyiben jégpalyan vagy az dvoda épuletében, nevelési idon tul - a sziilé irasos igénye
alapjan - kiilsés pedagogus, edzd, idegen nyelv-, tanc-tanar, stb. foglalkozik a gyermekkel, a
gyermeknek megsziinik az 6vodai ellatésa a feleldsség a kilsés szakemberre harul. (A szilé a
klls6s személlyel kot kilon megallapodast gyermeke fellgyeletére, elltasara, az dvoda csak a
helyet biztositja.)

Az 6voda éplletében - 16 Ora utan szervezett - tevékenységekhez a killsés szakember feladata
a gyermek atvétele az 6vodapedagogustol (személyesen) ezt kdvetbéen a szlild a megbizott
szakembertdl veheti at a gyermeket.

4.4 A gyermek mulasztasaval kapcsolatos szabalyok
» A gyermek tavolmaradasat a szulének be kell jelentenie.
» Anevelési év alatt:

YV VYV

>

o egészséges gyermek hianyzasat indokolt esetben eldzetesen a tagbvoda-vezetd engedélyez-
heti,
o harom napon tuli hianyzas utan, a gyermek csak orvosi igazolassal latogathatja Ujra az 6vodat,
o igazolatlan és indokolatlan hianyzas esetén, egy nevelési évben 10 napnal tébbet mulaszt iga-
zolatlanul, a tagbvoda-vezetd kétszeri irasbeli felszolitdsa utan, az intézményvezeté irasban ér-
tesiti tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes altalanos szabélysértési hatdsagot és a
jegyz6t.
Ha a gyermek hatosagi intézkedés miatt nem tud részt venni az 6vodai foglalkozasokon, az er-
rél sz6l6 igazolast legkésdbb az érintett napot kdveté harmadik munkanapon be kell mutatni az
érintett 6vodapedagogusnak.
A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az intézményt.
Ha az dvodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektél vald elki-
|dnitésérél és a lehetd legrévidebb idén bellil értesiti a gyermek szileit.
Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az intézményt, részt vehet a foglalkozésokon, or-
vosnak kell igazolnia.
Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos idétartamat.

4.5 A napirend kialakitas altalanos szempontjai

» Az 6voda napirendjének szervezésekor figyelembe vessziik, hogy a gyermekek nagyobb ko-

z0ssége reggel 8 ératol, délutan 16 draig veszi igénybe az 6vodai foglalkozasokat. Ennek isme-
retében délel6tt szervezziik a mikro-csoportos sétakat, kirandulasokat, és délutan az egyéni fej-
lesztéseket.

A tevékenységek (mozgas, kulsévilag tevékeny megismertetése, mese-vers, ének-zene, mate-
matika, rajz, mintazas, kézimunka) tervezésénél figyelembe vesszilk az aktudlis linnepeket, il-
letve évszaki jellemzoket.
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» A délutani pinenét minden gyermeknek biztositjuk, azok, akik a mese utan nem alszanak el, fel-
kelhetnek, és csendes jatékot kezdhetnek, illetve egyéni fejlesztésben vesznek részt mindad-
dig, amig betartjak a helyes viselkedési szabalyokat.

» Kérjlk a szilléket, hogy a napirend zavartalan szervezése érdekében reggel legkésébb 830 éra-
ig érkezzenek meg az dvodaba.

» A gyermekek hazavitelének idopontja két esetben kotott: amennyiben nem étkezik az intéz-
ményben 12 6raig; ha ebéd utan kivanja elvinni, akkor 1245 és 13 ora kozott keérjuk, hogy jojje-
nek gyermekukeért.

4.6 Csoportok szervezési elve
Csoportjaink vegyes életkoruak.
A csoportok kialakitasanal az alabbi szempontokat vesszUk figyelembe:
» csoportszoba alapterUlete,
» |étszamhatarok (minimum 15 6, maximum 30 f6),
» nevelGtestulet pedagogiai elvein alapuld szervezési elképzelések, tartalmi szempontok
(specialis képzések, felzarkoztatas, tehetséggondozas)
(A csoportok létszamkiilénbsége 6vodan belll maximum 4-5 f6 eltérést mutathat.)

Egész napos ellatas szervezése
» A fenntarto altal biztositott keretek kdzott, - a szllék igénye alapjan- a gyermekek egész napos ellatas-
ban részestlhetnek.
» Az egész napos ellatast nem igényld gyermekek haza-menetelével lecsokkent létszamu csoportokat
dsszevonjuk.
Az 6sszevonas elvei
»  normal csoportlétszamok kialakitasa (minimum 15 f6, maximum 25 f6),
» anevelés folyamatossaganak megtartasa,
» ciklusonként azonos neveld alkalmazasa.
(A délutani 6sszevonasokrdl mindenkor tajékoztatjuk a szlilket, és irasban jelzést adunk arrdl, hogy a szilé
melyik, csoportban talalja délutan gyermekét.)

4.7 A gyermek altal behozott dolgok megérzében valé elhelyezése

» A gyermekek altal otthonrol behozott jatékainak a csoportszobaban, illetve az 6lt6z6ben meghatéarozott he-
lyen biztositunk helyet.
» A gyermekek valtd ruhait, cip6it a - folyoson, illetve 61tdzében - a gyermek jelénél kérjlk elhelyezni.

4.8 Az 6vodai bejarashoz nem szilkséges dolgok behozasa

» Kedvenc jatékuk elkisérhetik a gyermeket az 6vodaba, de szamoljanak a szll6k azzal, hogy el-
romolhat, esetleg elveszhet, amelyért az 6voda nem tud felelésséget vallalni.

> Kérjuk, hogy nagyobb értékii targyakat, ékszereket, pénzt, mobiltelefont az dvodaba ne hozza-
nak!

> Kérjuk, hogy balesetveszélyes eszkozoket ne engedjenek az dvodaba hozni gyermekiknek!
(Szurd — vago eszkdzok, agresszivitasra serkentd jatékok — pl. puska, gyoégyszer, stb.)

4.9 Pedagégiai munka az 6vodaban

» Az bvodai életet, a foglalkozasokat az intézmény oly modon szervezi, hogy eleget tudjon tenni a gyer-
mekek nevelésével, ellatdsaval és gondozasaval dsszefiiggd feladatainak, figyelembe véve a szlilék és
a fenntartd elvarasait.

» Az o6vodai neveldmunkat dvodapedagdgusok latjiak el. Az dvoda dsszes alkalmazottia a Pedagdgiai
Program szerint végzi a munkajat.

10
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A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai

» Az 6vodasok viselkedésének alakitasaban a jutalmazas targyi formait sportrendezvényeken, egyéb ver-
senyek soran, kdz0sségért végzett feladatokban vald 6nkéntes részvétel soran alkalmazzuk.

» A napi tervezett tevékenységen valo részvétel jelolése szolgalja a motivacio kialakulasat, igy a pozitiv
értékelés egyik eszkdze.

» A gyermek teljesitményének értékelésekor mindannyiszor figyelembe vesszik a gyermek 6nmagéahoz
képest vald teljesitését, eréfeszitését. Nem az elért teljesitményt, hanem a bele fektetett energiat ismer-
juk el, vigyazva arra, hogy 6nértékelésében senki ne sérlljon.

» Ajutalmazas eszmei formaja mindennapi életiinkben naponta jelen levé nevelési modszer.

Tobbféle forméja van verbalis és nonverbalis egyarant. Tekintetvaltas, elismeré mosoly, érintés, simoga-
tas, dicséret, buzditas, elismerés mind a gyermeki viselkedés pozitivumainak megerésitésére szolgal-
nak.

411 A gyermek fejlédésének figyelemmel kisérésével kapcsolatos szabalyok,
az értékelés szempontjai, rendje, kiilénés tekintettel a fejlodés jellemzbire
ovodaskor végére

Intézménylinkben a gyermekek fejlddésének nyomon kévetésére, megfigyelésen alapulé mérbeszkozt dol-
goztunk ki, amely kilenc teriileten (egészséges életmdd, érzelmi-, szocializacio, akarati tulajdonsagok, jaték,
anyanyelv, mozgas, motoros képességek, érzékelés-, észlelés, emlékezet-, figyelem-, gondolkodas) meg-
adott szempontok alapjan mutatja a gyermekek készség- és képesség szintjét.
Az eredményekrdl évente kétszer rendszeresen tajékoztatjuk a szlléket, egyéni fogadd drakon, elézetes
bejelentkezés alapjan.
A tajékoztatas szabalya
= Az Ujonnan érkezd gyermekek elsé diagnosztikus mérése, annak megbeszélése az
dvodaba lépést kovetd két hdnapon belll.
= Evenként 2x-i tajékoztatas februar és majus végén.
= A gyermekek mérblapja szakmai dokumentum, a szll§ tajékoztatast kap rola, haza
nem vihetd.
= Aszilb a tajékoztatast alairdsaval igazolja, igény szerint véleményezheti.

412 A beiskolazas évodai feladatainak szabalyai, eljarasrendije

>

>

rél,

A tankdteles gyermekeket minden év februarjaban megvizsgalja az 6voda orvosa és igazolast ad az iskola
megkezdésére.
A tankételezettség megkezdésének feltétele a gyermek iskolaba Iépéshez szikkséges fejlettségének meglé-
te, annak igazolasa. Ehhez a tagdvoda vezetdje szakvéleményt tolt ki, mellyel a szill beiratja gyermekét a
valasztott iskolaba.
> A gyermek iskolaba lépéshez sziikséges fejlettségének jellemzéit az Ovodai nevelés orszégos alapprog-
ramjanak kiadasardl sz6l6 kormanyrendelet hatarozza meg.
» Az dvoda a tankételes életkorba Iépéskor a gyermek fejlettségével kapcsolatban
a) amennyiben a gyermek elérte az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget, ezt igazolja,
b) dént a hatodik életévét augusztus 31-ig bet6lté gyermek dvodai nevelésben valo tovabbi részvételé-

c) szakértdi bizottsagi vizsgalatot kezdeményez a gyermek iskolaba lépéshez sziikséges fejlettségének

megéllapitasa céljabol, ha

ca) a gyermek iskolaba lépéshez sziikséges fejlettsége egyértelmiien nem dénthets el a gyer-
mek fejlédésének nyomon kdvetésérdl szolé ovodai dokumentumok alapjan,

cb) a gyermek nem jart dvodaba,

cc) a szlilé nem ért egyet az dvodai igazolassal vagy a dontéssel,

11
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d) szakért6i bizottsagi vizsgalatot kezdeményez a gyermek iskolaba lépéshez sziikséges fejlettségének
megéllapitasa céljabdl annak eldontésére, hogy az augusztus 31-ig a hetedik életévét betoltott gyermek része-
stilhet-e tovabbi 6vodai nevelésben.

» A gyermeke iskolaba lépéséhez sziikséges fejlettségének megaéllapitasa céljabol a sziilb is kezdemé-
nyezhet szakert6i bizottsagi vizsgalatot.

4.13 Fakultativ hit- és vallasoktatas idejének, helyének meghatarozasa

» Intézményiink 6vodai reggel 7-8 dra kdzott, vagy délutan 16-17 dra kdzott helyet biztositanak az igénylk
szamara a hitélettel torténd ismerkedésre, kiils6 hitoktatd segitségével. Az igényekrdl a sz(il6k irasban nyi-
latkoznak.

4.14 A gyermekre vonatkozd véd6-6vo elbirasok, szabalyok

> A gyermekek egészsége és testi épségének védelme érdekében minden dvodai dolgozé kotelessége a fog-
lalkozasokkal egydtt jaro veszélyforrasokra, a tilos és az elvarhatd magatartasformakra a figyelmet felhivni.

» Az bdvodai nevelési év megkezdésekor, 6vodai tevékenységek alkalmaval: kirandulasok, uszodai és egyéb
kilon szervezett tevékenységek elétt — felhiviuk a gyermekek figyelmét az eszkézok helyes hasznalatara, a
biztonsagos kozlekedésre, a helyes viselkedésre.

» Azismertetés a gyermekek életkoranak megfelel6 szinten torténik.

Az ismertetés tényét, tartalmat, idépontjat az adott csoport csoportnapléjaban dokumentaljuk.

Az esetlegesen mégis bekovetkezd baleset esetén az dvodapedagdogus teenddinek sorrendisége
» Els6segélynyujtas, sérllt ellatasa.
» Orvoshoz széllitas, illetve menté értesitése (szlikség szerint) az vodapedagdgus altal.
» Szll§ értesitése a tagbvoda vezetd altal.
A baleseti jegyz6konyv elkészitéséért felelds a tagévoda vezetd.
A baleseti napl6t az intézmény dvodatitkara vezeti.

4.15 A rendszeres egészségugyi felugyelet, ellatas formai, rendje

» Az dvodaba jard gyermekek egészségugyi gondozasat az dvoda gyermekorvosa és vedéndje latja el.

» Atagbvoda orvosa évente megvizsgalja az 6voda dsszes gyermekét, és igazolast ad az iskolai beiratashoz.

> Az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat dolgozéi és a védéndk évente t8bbszor ellendrzik a
gyermekek fejlédését, tisztasagat az dvodai kdzdsségben.

4.16 Az intézmény egészségvédelmi szabalyai

Az 6voda miikddése soran az Allami Népegészségtigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal meghatarozott szabalyokat
szigoruan be kell tartani!

» Az 6vodaban megbetegedett, l4zas gyermeket a szlldnek az értesitéstél szamitott legrovidebb idén bell
haza kell vinnie!

Az 6vodapedagogus addig is gondoskodik a gyermek elkulonitésérdl, 1azanak csillapitasardl, ha szikséges
orvosi ellatasarol.

Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermek az dvodat, teljes gyogyulasig nem latogathatja!
Gyogyszert az 6vodaban a gyermeknek nem adhatunk be (kivétel: orvosi igazolas esetén).

Kérjlik, hogy mar beiratkozas, illetve 6vodakezdés elején tajékoztassak az dvodapedagdgusokat gyermekiik
folyamatos gyogyszerszedést igénylé betegségérdl, gyogyszerérzékenységérdl (asztma, cukorbetegség, al-
lergia stb.)

Fertéz6 gyermekbetegség esetén (hasmenés, kotéhartya gyulladas, tetvesség) kérjik az 6vodat azonnal
értesiteni, hogy a tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet fordithassunk a fertétle-
nitésre. Ezt kdvetben csak orvosi igazolassal latogathatja a gyermek az dvodat!

VVV 'V

A\
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Az dvoda konyhajan csak egészségiigyi kdnyvvel rendelkez6 személyek tartézkodhatnak.

A csoportszobaba a sziilék csak az engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (nyilt napok, tnnepélyek,
szul6i értekezlet,...) a megfelel6 higiéniai szabalyok betartasa mellett.

A gyermekek egészsége érdekében az idéjarastol fiiggden —10C-ig, naponta legalabb 2-4 érat a szabadba
toltlink, ezért kérjik, hogy ennek megfeleléen dltoztessék gyermekiiket, illetve biztositsanak valtéruhat.

Az dvoda egész teriiletén kérjik a dohanyzas mell§zését!

A fejtetvesség megelézése — megéllapitasa — érdekében forditsanak fokozott gondot a haj tisztantartasara!

Fejtetvesség esetén tajékoztatjuk az érintett szllét az elharitas menetérdl. A gyermek az dvodat mindaddig
nem latogathatja, amig a fert6zés minden tlinete meg nem sz(int. Vitas esetben a gyermek csak a védéné al-
tal kiadott igazolassal térhet vissza a kdzdsségbe.

4.17 Rendkiviili esemény, bombariadd esetén sziikséges teend6k

>

Az dvoda miikodésében rendkivili eseménynek mindsul minden olyan elére nem lathaté esemény,
amely a nevelémunka szokasos menetét akadalyozza, illetve az 6vodaba jardé gyermekeknek és dolgo-
zbinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény épiiletét, felszerelését veszélyezteti.

Rendkivili eseménynek mindsul kllondsen:

o a természeti katasztréfa
o atlz
o a robbanassal térténé fenyegetés.

Ezekben, az esetekben a lehetd legrévidebb id6n belll értesitjik a tényrdl az éplletben 1évf vala-
mennyi személyt, és megkezdjik a gyermekek mentését az 6vodabdl a tagévodakban talalhaté , Tlizria-
dé terv’ mentési gyakorlata alapjan. A tlizvédelmi felelés kdzremiikddik az 6voda elhagyasanak lebo-
nyolitasaban.

A gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett épiletbdl valo kivezetéséért és a kijeldlt terileten torténé
gyllekezésért, valamint a varakozas alatti felligyeletért a gyermekek csoportvezetd 6vodapedagdgusai
a felelések.

A gyermekek tovabbi elhelyezését a legkozelebbi intézményben oldjuk meg, a sziilék értesitéséig.

Bercsényi dti Alt. Isk. - Zeng6 Ovoda, Kiss Emé ut

Kucké Ovoda, Bathori Gt - Siin Samuel Ovoda, Lajosmizse utca
Fiirkész Ovoda, Kossuth Gt - Gézenguz Ovoda, Martirok Gt
Kézponti Ovoda - Szivarvany Ovoda, Szent Istvan korit
Hétszinvirag Ovoda, Portelek - Portelek, F6 ut 22.

4.18 Fizetési kotelezettséggel kapcsolatos szabalyok

>

VV YVYVV VY V

A gyermekeknek, szuli igény alapjan napi haromszori étkezést tudunk biztositani:
- tizérait,
- ebédet,
- uzsonnat.
A gyermekek étkezését csak akkor tudjuk biztositani, ha el6z6 nap 9,30 oraig jelzik ilyen iranyu
kéréslket. Ez torténhet személyesen, vagy telefonon.
Az étkezési téritési dijak befizetésének idpontjat sziveskedjenek figyelemmel kisérni, és pon-
tosan betartani!
Az étkezési dijakat adott hdnapra kell fizetni, elére.
Az igazolt hianyzasok miatti kilonbozetet utolag korrigalja az 6voda a kovetkezd honapra.
Egy hénapnal tébb hatralék esetén, ha a szUl§ tobbszori irasbeli felszélitds utan sem rendezi
tartozasat, nem tudjuk biztositani a gyermek szamara az étkeztetést.
A tulfizetés, a szUl6 kérelmére visszautalhato a tagévoda vezet6 utjan.
Be nem jelentett hianyzas esetén a szUlf visszatéritésre nem tarthat igényt.
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4.19 Ovodaztatasi tamogatas
2015. szeptember 1-jétdl ingyenes gyermekétkeztetésre jogosultak (szuléi nyilatkozat alapjan):

>

VVV VYV

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesuld gyermekek,

a tartésan beteg vagy fogyatékossaggal é16 gyermekek,

azok az egészséges gyermekek, akiknek a csaladban nevelkedd testvére- fliggetlenil az élet-
koratdl- tartésan beteg vagy fogyatékos,

akiknek a csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

akiknek a nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatoésag,

akiknek a csaladjaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a kotelez6 legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-at.

» A téritési dij mértékét mindenkor a fenntart6 hatarozza meg.

>

Amennyiben a gyermek szilje 6vodaztatasi tamogatasra jogosult, a gyermeknek egy évodai
nyitvatartasi napon legalabb hat dérat az 6vodaban kell tartézkodnia, az 6voda vezetéje az elsé
igazolatlan nap utan irasban tajékoztatja a szlilét a mulasztas kdvetkezményeirél, a kifizetés
esedékességét megel6zden tajekoztatja a jegyz6t azoknak a napoknak a szamarol, amelyrél a
gyermek igazoltan és igazolatlanul az évodabol mulasztott, feltéve, hogy a januar—juniusi, vagy
a julius—decemberi idészakban a mulasztott napok szdma egyittesen meghaladja az évodai
nevelési napok huszondt szazalékat, tovabba arrdl, hogy a mulasztott napok szama nem érte el
a fenti mértéket, az igazolt mulasztasbdl tiz napot a julius—augusztus hénapokra esé mulasz-
tasbdl a huszonot szazalék megallapitasanal figyelmen kivil hagyjuk.

4.20 ,,A gyermekek nagyobb csoportjanak” fogalom meghatarozasa a szili szer-
vezet jogaival 6sszefiiggésben

>

>

Az intézmény a szll6i szervezet véleményét kéri azokban az dvodai életet érintd témakban,
mint a helyi nevelési program meghatarozasa, hitoktatés, egyéb specialis tevékenységek szer-
vezese, stb., ha az a gyermekek nagyobb csoportjat érinti.

A gyermekek nagyobb csoportja intézménylinkben az adott dvodaba jaré gyermekek 60%-a.

4.21 Az intézmény létesitményeinek és helyiségeinek hasznalati, hasznositasi
rendje

>

vV VYV V VY

Az 6voda bejaratat vagyonbiztonsagi okok miatt napkozben 9-12,30 é6raig, 13,30-15 6raig zarva
tartjuk. Ezen id0szak alatt csengetéssel lehet az intézménybe bejutni.

Idegenek az dvoda éplletében csak az intézményvezetd vagy helyetteseinek tudtaval tartoz-
kodhatnak.

A vezetbi engedély megkérése utadn az dvoda tevékenységével, mikodésével kapcsolatos, ill.
azzal 6sszefliggd reklamszovegek, anyagok kertilhetnek ki az 6voda hirdetétablajéra.

Az 6vodak letesitmenyeit és helyiségeit az dvoda nyitva tartasa alatt lehet hasznalni.

Az 6voda helyiségeit csak rendeltetésnek megfeleléen, arra a célra lehet hasznalni, amelyre a
helyiséget kialakitottak.

Az intézmény sajat bevételeinek ndvelés érdekében — ha az nem sérti az alapfeladatok ellata-
sat — szabad helyiségeit, berendezéseit nevelési id6n tul, eseti szerz6déskotéssel, bérbe adhat-
ja.

> A bérbeadas szabélyait a Felesleges vagyontargyak hasznositdsanak és selejtezésének sza-

balyzata tartalmazza.

» A helyiség eltér0 rendeltetés céljara tortén6 hasznalatdhoz a varosi intézményvezetd el6zetes

engedélye szilkséges.
Az 6voda helyiségeit, méas nem nevelési célra atengedni csak a gyermekek tavollétében, (neve-
|ési id6n tal) lehet.
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» Az 6voda dolgozoi tovabba tigynokok, uzletkotok, vagy mas személyek az 6voda teriletén ke-
reskedelmi tevékenységet nem folytathatnak. (Kivétel az 6voda altal szervezett vasarok alkal-
maval.)

» Az dvoda helyiségeiben part, vagy parthoz kot6do tarsadalmi szervezetek nem mikodhetnek.

Kérjiik, hogy minden sziilé vigyazzon az dvoda helyiségeinek és kornyékének tisztasagara, és gyermekét
is erre nevelje!

4.22 Fenntartoi tamogatas rendszere

> Az intézmény fenntartoja Jaszberény Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete. A fenntarto
biztositja a 3-7 éves koru gyermekek ingyenes napkozbeni 6vodai ellatasat.

» A koltségvetés kiegészitése érdekében mikodik a ,Harmadik évezred jaszberényi gyermekei-
ért” Alapitvany. Az alapitvanyra a befizetett tamogatasokat tagdvodai szinten hasznalja fel az
intézmény.

» Az alapitvany szamlaszama: 69500132-10137617

4.23 Az 6voda altal szervezett kirandulasok, programok, rendezvények részvételi
dijainak, hozzajarulasi koltségeinek megallapitasi elvei

Az 6voda altal szervezett programok ingyenesek.
» Kirandulasi hozzajarulasként csak az esetleges belépddijakat, illetve Utikoltséget kell megfizet-
ni, a szUlék altal elfogadott mértékben.
» Egyéb rendezvények, programok esetén a szilék hatarozzak meg, ha sziikséges, az esetleges
hozzajarulasi koltségek mértékét.

4.24 Specialis szolgaltatasok dijazasa

» Intézményen belil ingyenes specialis szolgaltatas a gyogytestnevelés, hitoktatas, kerékpéaro-
zas, gorkorcsolya, zenés torna, szamitdgép jatékos hasznalata, vizhez szoktatas a Kozponti
Ovodaban.

> Belépbdij és utikoltség fizetéses a vizhez szoktatds, amennyiben az uszodaban valdsul meg;
eszkozvasarlasi tamogatasos a néptanc, ugyes kezek, origami, aerobic, labdajatek, zene ovi.

» A szolgéltatasok fizetése az étkezési befizetések alkalmaval torténik a tagévoda vezeténél,
nyugta ellenében.

4.25 Egyéb specialis, az intézményre vonatkoz6 eléirasok szabalyai

» Az esetleges ,balesetek” soran bepiszkol6dd ruhak cseréje miatt kérjlk, tegyenek a gyermek
zsékjaba/szekrényébe valto ruhat!

» A gyermek ruhazatat jellemezze a:

- praktikussag,
- kényelem,
- fisztasag!

A gyermek biztonsaga érdekében keérjuk a hosszu, zsinoros ruhadarabok mell6zését.

Egészséglgyi okok miatt a gyermekeknek valto cipbt kérlink, amely lehetéleg csuszasmentes,

jol szell6z6, a gyermek labméretének megfeleld legyen, amely jél tartja a labat.

» A ruhanemiiket sokkal konnyebb megtalalni, ha azok jellel vannak ellatva, ezért kérjik (illetve
ajanljuk) hogy legyen belerajzolva a ruhadarabokba, cipékbe gyermekik jele. Ellenkezé eset-
ben anyagi feleldsséget mindezekert véllalni nem tudunk.

> Edességet, tortat lehetdleg csak iinnepi alkalomkor hozzanak a gyermekek. Az ANTSZ el6ira-
sok betartasa érdekében az édesség, és torta eredetét bolti szamlaval kérjik igazolni.

Y VY
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Kérjuk, hogy a gyermekek az 6vodaba érkezés elétt reggelizzenek otthon!

Amennyiben a gyermek az dvodaba ételt, vagy italt hoz, kérjuk, annyit hozzon, hogy a csoport-
ba jard valamennyi gyermeknek jusson beldle.

Egészségugyi okokbdl kérjuk a szllbket, hogy az elészobaban/csoportszoban kivil beszéljenek
az 6vodapedagogussal.

A gyermek fejlédéserdl felvilagositast csak a csoport 6vodapedagdgusatol kerjenek!

A gyermekek biztonsaga érdekében keérjlk, hogy a bejaraton talalhato zarat, minden esetben,
sziveskedjenek hasznaini!

4.26 A csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek kialakitasa

vV VV VY

A gyermeket arra neveljlik, hogy tanuljadk meg tisztelni a felnétteket, fogadjak el tarsaik egyéniségét,
massagat, tudjék kifejezni magukat, legyenek képesek masokhoz alkalmazkodni.

Tanuljak meg a konfliktusok kezelésének kulturalt modjat.

Ovodai nevelésiinkben nem elfogadhatd, ha a sziilé arra biztatja gyermekét, hogy az 6t ért sé-
relemre er6szakos modon reagéljon!

Toreksziink az 6vodai és a csaladi nevelés dsszehangolasara, fokozott figyelmet forditva a ko-
z0sségi viselkedés szabalyainak elsajatittatasara.

Kapcsolattartas, egyiittmiikodés

>
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>

A szllének lehetGséget biztositunk arra, hogy a megfelelé forumokon javaslatokat, otleteket
mondjon a pedagdgiai munka alakitdsahoz.

Az egylttnevelés megvalositasahoz egyuttmikodésre, nyitottsagra, dszinteségre van sziikség.
Probléma, konfliktus, ellentét esetén keressék fel az 6vonét vagy intézmény vezetdjét, és kdzo-
sen probaljak megoldani a helyzetet.

Az egyuttm(ikodésre alkalmas forumok a szlil6i értekezlet, nyilt nap, k6zdés rendezvények, fo-
gadaoorak, rovid, esetenkénti megbeszélések.

A gyermekek nagyobb csoportjat érintd, ill. az egyéni problémak megbeszélése az 6vénd és a
szillé feladata, ezért kérjlk, hogy gyermekrél adott tajékoztatas idépontjaban, valamint a szli
értekezleteken gondoskodjanak gyermekiik elhelyezésérél! A gyermekek felligyeletét az 6voda
nem tudja ellatni!

A gyermekek utaztatasahoz a szilbk hozzajarulasa szikséges. A koltséges formaban szerve-
zett szolgaltatasok dijat havonta az ebédfizetéskor. kell kifizetni a sziiléknek.

A szUlék a furdészobaban nem tartézkodhatnak, annak felszereléseit nem hasznalhatjak!

A gyermekek érdekében kérjiik megértésiiket és a hazirend betartasat!
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A Hazirend nyilvanossagra hozasanak- és a tajékoztatas szabalya

A tagdvoda-vezetd irodajaban megtaldlhatd — az intézményvezetd altal hitelesitett masolati példanyban:
» azintézmény pedagogiai programja;
> azintézmény szervezeti és miikodési szabalyzata;
» az 6voda hazirendje.

Ezt a szlil6k a tagévoda-vezetdtdl elkérhetik.

A szlilék az intézményvezet6tdl vagy a tagovoda-vezet6tdl kérhetnek szobeli tajékoztatast a dokumentumokrol.
Erre a minden évben meghatarozott fogaddéran van médjuk. Egyébként a szilvel torténd eldzetes megallapo-
das alapjan a tajékoztatas mas idépontban is lehetséges.

Az 6voda hirdetétablajan kdzoljik a dokumentumok elhelyezését, valamint a tajékoztatas idejét.

Az 6vodai beiratasok el6tt a szllék tajékoztatasara a tagévoda-vezetd intézkedése szerint szervezett formaban is
sor kerl.

Uj beiratkozok részére, a beiratkozas alkalmaval a tagévoda vezetd atadja a Hazirend egy példanyat a sziilének.

A dokumentumok megtekintheték még az intézmény honlapjan; www.jaszberenyiovik.hu

Zaro rendelkezések

A hazirendet az 6voda nevelétestiilete elfogadta: 2016. szeptember 1-jén.
A hazirend érvényességi ideje: egy év
A hazirend médositasanak lehetséges indokai:

» szervezeti atalakitas

» torvényi elbirasok médosulasa

> egyéb érdekegyeztetd forum modositasi javaslata

El6iras a hazirend modositasanak el6terjesztésére:
» irésbeli eléterjesztés az intézmény vezetétestuletének
> részletes szobeli eléterjesztés érdekegyeztetd forumon

Zaradék
A hazirendet az intézmény nevelbtestiilete megtargyalta és elfogadta. Ezt a tényt a vezeték munkakdz6sségének
képvisel6i, valamint kettd valasztott jegyzékonyv hitelesité alairasaval tanusitja.

Papp Maria Ré&cz Edit

altalanos helyettes tagoévoda-vezetd
Kunné Darok Aniké Benkéné Zsotér Erika
jegyzdékonyv hitelesitd jegyz6konyv hitelesité

Jaszberény, 2018. 09. 01. ,
Beszteri Eva
intézményvezetd
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Melléklet

A gyermek kotelességei és jogai

Magyarorszagon minden gyermek kételes az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

>

>

fizikai és lelki erészakkal szemben.

A gyermek nem vethetd ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé bintetésnek
vagy banasmaédnak.

A sajatos nevelési igényl gyermeknek joga, hogy kuldnleges banasmad keretében allapotanak megfelelé pedagé-
giai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai ellatasban.

A gyermeknek joga:

>
>
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képességeinek, érdeklddésének, adottsadgainak megfelelé nevelésben részesiiljon,

a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kdrnyezetben neveljék, dvodai életrendjét, pihendids, sza-
badidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének meg-
feleléen alakitsak ki,

nemzetiségi hovatartozasanak megfelelé nevelésben és oktatasban részesiiljon,

részére a tevékenységében a nevelés soran a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és
tébboldali médon torténjék,

az intézményben egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és erkdlcsoktatasban vegyen részt,

személyiségi jogait, igy kildondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valé jogat, 6nrendelkezési jogat,
cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez valé jogat a nevelési intézmény tiszteletben tartsa, e jo-
ganak gyakorladsa azonban nem korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszé-
lyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a mlvelédés-
hez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,

allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkilonboztetett ellatasban részesiiljén, és életkoratdl fligget-
leniil a pedagoégiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

a nevelési intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fliggéen, kilon jogszabalyban meghatérozott esetekben ké-
relmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban részesiilion, tovabba, hogy részben
vagy egészben mentesiiljion a gyermekeket terheld koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a fizetési
kételezettség teljesitésének halasztaséra vagy a részletekben valo fizetésre.

A sziil6 kotelessége és jogai

A sziil6 kotelessége:

» gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlédéséhez szikséges feltételekrdl és arrél, hogy
gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden téle elvarhato segitséget, egyittmiikodve
az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését, tanulmanyi elémenetelét,

»  biztositsa gyermeke dvodai nevelésben valé részvételét, tovabba tankoitelezettségének teljesitését,
sitson irantuk,

» gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, biztositsa gyermekének az 6vodapszicholdgusi vizsgéla-
ton és a fejleszt6 foglalkozasokon valé részvételét. Ha az e kotelezettségének a szil nem tesz eleget, a
jegyzé kotelezi a sz(ilét kotelezettségének betartasara.

A sziilé joga:

>
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gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklédésének megfeleléen, sajat vallasi, vilagnézeti meggy6z6déseére,
nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat 6vodat,

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagégiai szakszolgalat intézményét,

megismerje a nevelési intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrdl,
gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérél, eldmenetelérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast, nevelé-
sehez tanacsokat, segitséget kapjon,

kezdeményezze szilli szervezet, dvodaszék, létrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a sziiléi képviselbk
megvalasztasaban, mint valaszto, és mint, megvalaszthatd személy részt vegyen,

irdsbeli javaslatat a nevelési intézmény vezetdje, a nevelbtestlilet, a pedagégus megvizsgélja, és arra a megkere-
séstdl szamitott tizen6t napon belil legkésdbb a tizendtddik napot kdvetd elsd lésen érdemi valaszt kapjon,

a nevelési intézmény vezetdje vagy a pedagogus hozzajarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon,

személyesen vagy képviseldi Utjan részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.
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